Cieszyn, dnia 30.07.2021r.
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PZDP.K.111.3.2021

Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drég Publicznych
z siedziba w Cieszynie przy ul. Bobreckiej 29
ogtasza nabodr na wolne stanowisko urzednicze:
Podinspektor (1 etat)

w Zespole Utrzymania Drég

Wymagania niezbedne — konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku:

posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej oraz obywatelstwa
innych panstw, ktdrym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow panstwa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP pod
warunkiem znajomosci jezyka polskiego, potwierdzonej dokumentem okreSlonym w
przepisach o stuzbie cywilngj,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw rekrutacji,

wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie Srednie (preferowane o kierunku: budownictwo)
w przypadku wyksztatcenia Sredniego co najmniej 2-letni staz pracy,

znajomos$¢ przepisdw ustawy o drogach publicznych, ustawy Prawo Budowlane, Kodeks
Postepowania Administracyjnego.

Wymagania dodatkowe:

prawo jazdy kat.B,

biegta obstuga komputera, znajomos¢ pakietu Microsoft Office,

doswiadczenie w prowadzeniu postepowan administracyjnych i przygotowaniu decyzji
Administracyjnych,

Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

przygotowywanie plandw rozwoju sieci drogowej,

przygotowywanie propozycji do planu robdt remontowych, inwestycyjnych oraz
utrzymaniowych na zarzadzanych odcinkach drdg,

wydawanie zezwolen na zajecie pasa drogowego, uzgodnien na zjazdy z drog
powiatowych,

uzgodnienia lokalizacji obiektéw budowlanych i reklam przy drogach oraz urzadzen
obcych w pasie drogowym,

opiniowanie plandw zagospodarowania przestrzennego,

opiniowanie zadan drogowych w trybie art. 11b Specustawy drogowej,

wydawanie zezwolen na sytuowanie reklam w pasie drogowym,

prowadzenie postepowania administracyjnego w stosunku do osdb, podmiotow
naruszajgcych bez uzgodnienia pas drogowy,

nadzor nad realizacja robdt prowadzonych w pasie drogowym w zakresie wydawanych
decyzji,

udziat w wizjach terenowych,

prowadzenie biezacej korespondencji w w/w zakresie oraz sporzadzanie kart
informacyjnych do zatatwienia spraw przez Zarzad Powiatu Cieszynskiego,

uczestnictwo w Naradach Koordynacyjnych dotyczacych sytuowania projektowanych sieci
uzbrojenia terenu.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Stanowisko pracy usytuowane jest w budynku na IV pigtrze, w siedzibie jednostki przy ul. Bobreckiej
29 w Cieszynie.

Stanowisko pracy jest zwigzane z pracg przy komputerze, kierowaniem samochodem stuzbowym oraz
obowigzkiem uczestniczenia w wizjach terenowych.

Informacja dla oséb niepeinosprawnych:
Informujemy, ze wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w miesigcu czerwiec

2021r. nie przekroczyt 6% (w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej).



Kandydat, ktoéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy
0 pracownikach samorzadowych, jest obowigzany do ztozenia wraz z dokumentami niezbednymi kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny,

2. Informacje, o ktorych mowa w art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy tj. imie
(imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez kandydata, wyksztatcenie,
kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia (kwestionariusz osobowy
kandydata w zat.), -

3. Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

4, Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych przebieg zatrudnienia (Swiadectwa pracy lub aktualne
zaswiadczenie o okresie zatrudnienia),

5. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liécie
motywacyjnym lub innych dokumentach, skfadanych podczas procedury naboru - jesli w zakresie
tych danych zawarte sg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO., o
tresci :

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie motywacyjnym
oraz zafgczonych dokumentach, skfadanych podczas procedury naboru na woine stanowisko
urzednicze w tym kierownicze”

6. OsSwiadczenia o :

= posiadaniu obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej oraz obywatelstwa
innych panstw, ktérym na podstawie umdéw miedzynarodowych lub przepiséw panstwa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium RP pod warunkiem
znajomosci jezyka polskiego, potwierdzonej dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie
cywilnej,

= petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

= niekaralnoéci za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyéine
przestepstwo skarbowe,

»  nieposzlakowanej opinii,

7. Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos$¢ w przypadku kandydata zamierzajgcego
skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych. '

Dokumenty w postaci listu motywacyjnego, informacji o ktérych mowa w art. 22' §
1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz wszystkie sktadane oswiadczenia
powinny by¢ opatrzone podpisem oraz data.

Termin i miejsce skladania dokumentéw
Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie wymaganych dokumentéw zgodnie z trescig

ogtoszenia:

= osobiscie w siedzibie Powiatowego Zarzadu Drdg Publicznych w Cieszynie  przy

ul, Bobreckiej 29, IV pigtro - pok. 305 (kadry) lub 309 (sekretariat)
= pocztg na adres : Powiatowy Zarzad Drdg Publicznych
43 — 400 Cieszyn ul. Bobrecka 29
z dopiskiem na kopercie:
~INabor na stanowisko Podinspektora w Zespole Utrzymania Drég
w Powiatowym Zarzadzie Drog Publicznych w Cieszynie”

w terminie do 16.08.2021 roku do godziny 15.00.

Oferty otrzymane lub uzupetniane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wptywu do PZDP

w Cieszynie).

Weryfikacja spetniania przez kandydatéw wymagan niezbednych zostanie dokonana wstepnie na
podstawie dokumentow wymienionych w czesci ,wymagane dokumenty”. W zwigzku z tym
podkreslamy, ze kompletne oferty to takie, ktdre zawierajg wszystkie wymagane dokumenty

i whasnorecznie podpisane o$wiadczenia. W kolejnym etapie kandydaci spetniajacy wymagania
niezbedne zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna, sprawdzajacgq migdzy innymi znajomosc
w/w przepiséw.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej www.pzdp.cieszyn.pl oraz

na tablicy informacyjnej w jednostce.

Zastrzega sie, ze Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drég Publicznych w Cieszynie moze

w kazdym czasie, bez podania przyczyny zakonczy¢ postepowanie kwaliﬁlgagyjpg-gggz{m%
wytaniania kandydatow. BEREE e S
Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu 033 47 77 307, 033 47 77 309
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Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

W zwigzku z przetwarzaniem Pafistwa danych osobowych informujemy - zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 r.,
Nr 119, s. 1), zwanego dalej w skrécie ,,RODO", iz:

I.  Administrator danych.
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drog Publicznych z siedziba
w Cieszynie, przy ul. Bobreckiej 29, tel.: 33 47 77 309, adres e-mail: sekretariat@pzdp.cieszyn.pl

II.  Inspektor ochrony danych.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moima si¢ skontaktowaé w sprawach
zwigzanych z ochrong danych osobowych, w nastepujacy 5posab:

1) pod adresem poczty elektronicznej iod@powiat.cieszyn.pl ,
2) pod numerem telefonu 33 47 77 226,
3) pisemnie na adres siedziby Administratora:

Powiatowy Zarzad Drég Publicznych w Cieszynie

ul. Bobrecka 29, 43-400 Cieszyn

IIl.  Podstawa prawna i cele przetwarzania.danych osobowych.
Bedziemy przetwarzac Panistwa dane osobowe w zwiazku z:
1) realizacjg celu, w jakim wyrazili Panstwo zgode — art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

2) wykonaniem umowy, ktérej Paristwo sg strong — z art. 6 ust. 1 lit. b RODO;

3) realizacja obowigzku prawnego ciazacego na administratorze — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;
4) wykonaniem zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy
publicznej — art. 6 ust. 1 lit. e RODO;
IV.  Odbiorcy danych osobowych.
Odbiorcami Panistwa danych osobowych moga byé:
1) strony i uczestnicy postepowan lub organy wiadzy publicznej w celu i zakresie wynikajacym z
przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa;
2) podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z PZDP w Cieszynie przetwarzajg dane
osobowe.

V. Informacja o przekazywaniu danych do panstwa trzeciego lub organizacji
mi¢dzynarodowej.
Pafistwa dane osobowe nie bgdg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej
VI.  Okres przechowywania danych osobowych.

1) Panstwa dane osobowe begda przechowywane jedynie w okresie niezbednym do
spetnienia celu, dla ktérego zostaly zebrane lub w okresie wskazanym przepisami
prawa.

2) Po speknieniu celu, dla ktorego Panstwa dane osobowe zostaly zebrane, moga one by¢
przechowywane jedynie w celach archiwalnych, przez okres, ktéry wyznaczony
zostanie przede wszystkim na podstawie rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zaktadowych, chyba ze
przepisy szczegdlne stanowig inaczej.

VII.  Prawa oséb, ktérych dane dotycza, w tym dostepu do danych osobowych.
Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiadajg Pafistwo prawo do Zadania od administratora:

1) dostgpu do tresci swoich danych osobowych;

2) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) usunigcia swoich danych osobowych;

4) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych;

5) przenoszenia swoich danych osobowych;

6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych.

Jednoczesnie informujmy, Ze niektére prawa, o ktérych mowa wyzej, moga nie mieé zastosowania lub mogg byé
ograniczone na podstawie RODO lub przepiséw szczeg6lnych.

VIII. Prawo do cofni¢cia zgody.



1) Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody,
zawsze majg Pafstwo prawo nie wyrazi¢ zgody, a w przypadku jej wczesniejszego
wyrazenia, do cofnigcia zgody.

2) Wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie Pafistwa danych do momentu jej
wycofania.

IX. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.
Gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych,
przystuguje Pafistwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

X. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych oraz konsekwencjach

niepodania danych osobowych.

Gdy przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest wymogiem ustawowym, jestescie Panistwo zobowigzani do
ich podania. Jezeli przetwarzanie danych jest wynikiem zawarcia umowy, podanie przez Panstwa danych ma
charakter dobrowolny, ale niezbedny do zawarcia tej umowy. Jezeli natomiast przetwarzanie niektérych Paristwa
danych osobowych odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody, wowczas ich podanie ma charakter dobrowolny.
XI. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie.
Panstwa dane osobowe nie bgdg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane. Jesli w
przysztosci zaistnieje sytuacja zautomatyzowanego podejmowania decyzji badz profilowania zostang Pafstwo o
tym niezwlocznie poinformowany.

whanel-Kowalsla



